ESTADO DO MARANHAO
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

EDITAL N° 01/2016, DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO*

O Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhao, no uso de suas atribuigées legais e tendo em
vista o disposto no artigo 37 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n® 11.788, de 25 de Setembro de 2008,
e no Ato Regulamentar n® 03/2013-GPGJ, resolve tornar publica a abertura do Processo Seletivo para
admissao e formacao de cadastro de reserva de estudantes em estagio nio-obrigatério que atuardo nas
unidades do Ministério Publico do Estado do Maranhéao localizadas nas cidades elencadas no ITEM 2 deste
Edital, de acordo com a legislagao vigente e as normas dispostas neste Edital e seus anexos.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A coordenagao, organizagao e aplicagédo deste processo seletivo ficardo sob a responsabilidade da
comissao designada na Portaria n°.6137/2016-GPGJ, sob a presidéncia do Procurador-Geral de Justica e
condugao da Escola Superior do Ministério Publico do Estado do Maranhéao, conforme disposto no art.19 do
Ato Regulamentar n® 03/2013-GPGJ.

1.1.1 Poderéo ser instituidas subcomissdes que terdo como atribuigdes a elaboragao, a aplicacao, a corregao
e fiscalizagao das provas.

1.1.2 Nas auséncias justificadas do presidente da Comissdo do Processo Seletivo, a presidéncia cabera a
Diretora da Escola Superior do Ministério Publico.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicagoes referentes a este
processo seletivo.

1.3 O Termo de Compromisso celebrado entre o Ministério Plblico do Estado do Maranhéo e o estagiéario,
com a interveniéncia obrigatdria da Instituigdo de Ensino, serd regido pela Lei Federal n® 11.788, de 25 de
Setembro de 2008, e pelo Ato Regulamentar n® 03/2013-GPGJ, nao havendo vinculo empregaticio entre os
mesmos.

1.4 Os estagiarios contratados receberao Bolsa Auxilio no valor do salario-minimo vigente, na forma do art.
46, § 2° da Lei Complementar n° 13/1991 e o Auxilio Transporte, consoante o Ato Regulamentar n® 227/2010-
GPGJ, com carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, a ser cumprida de acordo com os horarios de
expediente da unidade em que for lotado, conforme disposto no Ato Regulamentar n® 18/2012- GPGJ.

1.5 O Contetdo Programatico esta disposto no Anexo | deste Edital.

1.6 As atribuigdes dos estagiarios sao relacionadas com as diretrizes curriculares dos cursos e as atividades
correlatas na unidade de lotagao.

1.7 O cronograma do Processo Seletivo esta disposto no Anexo |l deste Edital.
1.8 O estagio tera duragao de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, até o limite de 2 (dois) anos, para
cada curso, com excegao do estagio firmado com pessoa com deficiéncia, que nao se submete a este limite

temporal e podera ser prorrogado até a conclusdo do curso ou a colagao de grau.

1.9 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.
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